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Fachbereichsversammlung Pflege 2024

Paritatischer Wohlfahrtsverband Niedersachsen e.V.
Dienstag, 12.09.2024 — online

Einladende:
Sprechergremium Pflege und die Referent*Innen des Paritatischen Wohlfahrtsverbandes

Erk Kosel, Nicole Diederich, Birgit Jaster
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Fachbereichsversammlung Pflege

09:45 Uhr
]

10:00 Uhr

11:30 Uhr

Ankommen im digitalen Raum — mit der Technik vertraut machen

Wir fur Euch

= Nachbesetzung des Sprechergremiums Pflege, Kanditat*innen stellen sich vor
= Bericht des Sprechergremiums, Marion Bliefernick, Vorsitzende Sprechergremium
= Aktuelles aus dem Fachbereich, Nicole Diederich u. Erk Kosel

=l Paritatischer Tarif, Karsten Maul, Tarifkoordinator, stellv. Abteilungsleiter

=/ Strategie 2030, llka Bretschneider, Referentin Strategie

Bildschirmpause
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Il Fachbereichsversammlung Pflege

]
11:45 Uhr Telematikinfrastruktur (T1) in der Pflege

= Sachstand Tl 2.0; Dr. Heimann-Steinert, gematik GmbH

= Erfahrungen mit der digitalen Kommunikation im Medizinwesen (KIM);
Frau Gadesmann, Eilenriedestift e.V. Hannover

= Impulse Digitalisierung; Simon Domberg, Referent fur Digitalisierung

13:00 Uhr Bildschirmpause
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Il Fachbereichsversammlung Pflege

13:15 Uhr JKompetenzen in der Pflege starken”

= Wie kann eine kompetenzorientierte Personalentwicklung in der
Langzeitpflege gelingen?
Prof. Dr. Stefanie Hiestand von der Padagogischen Hochschule Freiburg

= FAMEDLY - Tl Messenger; Paritatischer Rahmenvertrag;
Jonas Dietsch, Famedly GmbH

ca. 15 Uhr Ausklang der Veranstaltung
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] Nachbesetzung Sprechergremium Pflege
]

= Die Kanditat*innen stellen sich vor:

** Nadine Witt, Abteilungsdirektorin Care;
Gesellschaft fur Dienste im Alter mbH (GDA) Hannover

* Dennis Hackert, Leitung operatives Pflegemanagement;
Seniorenwerk Gemeinnutzige Heimtragergesellschaft mbH Nordhausen
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Il Aktuelles aus dem Fachbereich

=/ Ruckblick Fachtage 2024 — wirtschaftliche Betriebsfuhrung

Ambulante Pflege (Mai 2024):
Befragung zeigte: Defizite in der Umsetzung sind leider Standard
Vision Zukunft: Erstellung eines ftld. Lernprogramms mit Leistungstests inkl. Zertifikat

Stationare Pflege (August 2024):
Ergebnisse der Budgetverhandlungen in Strategie und Controlling einbinden/umsetzen? Langst noch nicht Standard

Buchflihrungsverordnung als Controllinginstrument? Oft noch ein Buch mit 7 Siegeln

— regelmaliger Austausch und Auffrischung wertvoll = Pflegezooms regelmaliig gewlnscht

Formuliertes Ziel fiir beide Bereiche — regelmafige Datenerhebung und Auswertung (,externer Vergleich®)

paritdtisches ) .
®JUGENDwerk transpari




I ,
== DER PARITATISCHE

NIEDERSACHSEN

Il Aktuelles aus dem Fachbereich
] =] Verhandlungsthemen der ambulanten Pflege

¢ Schiedsverfahren chronische Wunden (scheitern VH erklart)
— Vergutungsstruktur und Vergutungsgrundsatze zur Versorgung chronischer und schwer
heilender Wunden (ldee: Matrix zur Bewertung Aufwendigkeit der Wundversorgung)
— perspektivisch individueller Preis (sobald Vereinfachte Verfahren HKP SGB V !)

* Anpassungsbedarfe der HKP-Rahmenvereinbarung auf Grundlage der neuen BRE
— LBNRi.V.m. elektronischem Leistungsnachweis
— Blankoverordnung (Preisverhandlung!)
— Kompetenzmatrix (Anlage 5, Berufsgruppenerweiterung intestinale Glukosemessung)
— Aktualisierung Positionsnummernverzeichnis
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Il Aktuelles aus dem Fachbereich

Bl - Elektronischer Leistungsnachweis
— dreimonatige Erprobungsphase des elektronischen Leistungsnachweises, danach Produktivbetrieb

— Ubergangszeit von zwei Jahren
= DTA-Datei und Papier-Leistungsnachweis, aul3erhalb der Tl, weiterhin erlaubt!
(hier gilt der niederséchsische HKP-RV = ihre individuellen Erprobungsverfahren laufen weiter)
01. Dezember 2026 = verpflichtende Abrechnung uber das neue Tl-gestiitzte Modell

Spétestens 01. Dezember 2026 sind alle erbrachten ambulanten Leistungen
nach den §§ 36, 39, 45b SGB XI zwingend Uiber mobile Endgeréte zu erfassen.

Nutzen Sie die kommenden zwei Jahre intensiv, um digitale Leistungserfassungs-Apps einzuflihren
und zu schulen!
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Il Aktuelles aus dem Fachbereich
]

=] Vergutung ambulanten Pflege

— Aufforderung Gruppenverhandlung 2025 fur HKP SGB V an KK
— Ziel Vereinfachtes Verfahren (PKM) auch SGB V? Frihestens 2026

Unsere diesjahrige Datenabfrage SGB V und SGB Xl ist gestartet !

> Mail vom 29.08.2024

> lauft bis Ende Oktober bzw. Anfang November (RUE)
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Ausblick 2024/2025 (vorlaufige Plan)
o Hospize/Palliativ — 1. bundesweite Austauschtreffen am 19.09.2024
o FB Psychiatrie — psych HKP und Soziotherapie — Infozoom vsl. 11/2024

o Fachbereichsversammiungen 2025:

1. online — 27. Februar

2. Prasenz — KW 38./39. vorgeplant (achtung, geéndert zum urspringlichen Vortrag)
o Fachtage:

» Bundeseinheitliche Pflegefachassistenzausbildung (online) vsl. 21. KW
» BGM und GAP (Prasenzveranstaltung) vsl. 41. KW

o Pflegezoom themenspezifisch (5. KW + 17. KW + 28. KW + 46. KW) als Pilotphase

o 21. November die nachste Mitgliederversammlung — Neuwahl Verbandsrat
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